DECLARACION DE INTERESES COMPLEMENTARIA DE LOS

CONSEJEROS DEL CONSEJO PARA LA TRANSPARENCIA

consejo para la .
ransparencia

Los consejeros del Consejo para la Transparencia voluntariamente han considerado
necesario ampliar el formulario general de declaracién de intereses, elaborado
conforme al D.S. N° 99 /2000, MI NSEGPRES (D.O. 28. 06.2000), para facilitar que la
ciudadania verifique e | debido cumplimiento del principio de no intervencién de los
consejeros cuando existan ¢ circunstancias que | es resten imparcialidad. Con este

propdsito se confecciond este formulario

1.- DATOS GENERALES

Apellido paterno

Apellido materno

Nombres

Tipo de Addenda

BLANLOT

SOZA

VIVIANNE AMELIA

Fecha de la Addenda

Periodo del consejero (desde / hasta)

21 DICIEMBRE 2011

NOVIEMBRE 2011

2.- PRESTACION DE SERVICIOS (actuales o durante los Gltimos dos afios).

2.1. A Organismos de la Administracién PiUblica
Se incluirdn Ministerios, Intendencias, Gobernaciones y érganos y servicios publicos
creados p ara el cumplimiento de la funciéon administrativa, incluidas las Fuerzas
Armadas y las Fuerzas de Orden y Seguridad PUblica, los Gobiernos Regionales, las
Municipalidades y las empresas publicas creadas por ley.
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2.2. A empresas que intervienen en mercados
regulados

Se entenderdn por tales:
- Sociedades andnimas abiertas y

- Empresas sujetas a la fiscalizacion  de  una
superintendencia o subsecretaria.

Nombre de la sociedad o empresa Tipo de sociedad

Suez Energy Sociedad andnima

Descripcion breve del servicio prestado a la empresa

ASESORIA EN MATERIAS REGULATORIAS DEL SECTOR ELECTRICO

Tipo de relacién con la empresa {contrato de frabajo, contrato a honorarios, contrato a través de una
0 ¥ .
sociedad de la que se es parte o a la que se prestaban servicios, etc.)

CONTRATO DE CORTO PLAZO A HONORARIOS

Nombre de la sociedad o empresa Tipo de sociedad

MEDITERRANEQ S.A. SOCIEDAD ANONIMA

Descripcion breve del servicio prestado a la empresa

ASESORIA EN MATERIAS DE ESTRATEGIA DE COMUNICACIONES

Tipo de relacién con la empresa (contrato de tfrabajo, contrato a honorarios, contrato a fravés de una
sociedad de la que se es parte o a la que se prestaban servicios, etc.)

CONTRATO A HONORARIOS A TRAVES DE EMPRESA CONSULTORA {VBS CONSULTORES EIRL)

Nombre de la sociedad o empresa Tipo de sociedad

E-CLS.A. ANONIMA ABIERTA

Descripcién breve del servicio prestado a la empresa

INFORME DE CONSULTORA-PANEL DE EXPERTOS

Tipo de relacién con la empresa (contrato de trabajo, contrato a honorarios, contrato a fravés de una
sociedad de la que se es parte o a la que se prestaban servicios, etc.)

CONTRATO A HONORARIOS DE CORTO PLAZO
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Nombre de la sociedad o empresa

Nombre de la sociedad o empresa Tipo de sociedad

TRANSELEC ANONIMA ABIERTA

Descripcidn breve del servicio prestado a la empresa

CONSULTORIA —ESTUDIO PARA PANEL DE EXPERTOS

Tipo de relacién con la empresa (contrato de trabajo, contrato a honorarios, contrato a través de una sociedad de la
gue se es parte o a la que se prestaban servicios, etc.)

CONSULTORIA DE CORTO PLAZO

Nombre de la sociedad o empresa

Nombre de la sociedad o empresa Tipo de sociedad

BANCO INTERAMERICANO DE DESARROLLO ORGANISMO INTERNACIONAL MULTILATERAL

Descripcion breve del servicio prestado a la empresa

CONSULTORIA DE CORTO PLAZO

Tipo de relacion con la empresa (contrato de trabajo, contrato a honorarios, contrato a través de una sociedad de la
que se es parte o a la que se prestaban servicios, etc.)
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2.3. A ofros clientes relevantes

Se incluiran aquélios que potencialmente pudieran generar conflictos de interés POr sus
relaciones con el Estado u otfras de sus caracteristicas, como por ejemplo:
- Confratistas de obra pUblica inscritos en los registros de los Ministerios de Obras
PUblicas y de Vivienda y Urbanismo.
- Grandes proveedores del Estado;
- Asociaciones Gremiales.

NINGUNO
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3. RELACIONES DE PARENTESCO

Se declararan las relaciones de con sanguinidad dentro del cuarto grado o de
afinidad dentro del segundo con funcionarios directivos de organismos pUblicos hasta
el nivel de jefe de departamento o su equivalente, inclusive.

NINGUNO

4. PARTICIPACION EN DESPACHOS PROFESIONALES O ASOCIAN CON TERCEROS
PARA EL ASESORAMIENTO, LA REPRESENTACION O EL MANDATO

hy

4.1. Despachos profesionales

NINGUNO
4.2. Asociacidn con terceros

NINGUNO



consejo para la .
- ‘Transparencia

5.- DECLARACION

Declaro bagjo juramento que la in formacién contenida en este documento es expresion
fiel de la verdad y que la actualizaré cada cuatro afios, o cada vez que ocurra algun
hecho relevante que modifique su contenido.

.- AUTENTIFICACION Y DATOS DEL MINISTRO DE FE

Este documento se extiende en tres ejempl
ministro de fe que suscribe.

s idénticos autentificados por el

g 7 7
Firma del Declarante rendel Ministro de fe

&



