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Ficha Técnica

Periodo de fiscalizacion
16 de Abril 2014 -- 17 de Abril 2014

Informacion fiscalizada
Marzo 2014

Universo
16 Universidades

Objetivo
Evaluar el cumplimiento de la informacidon publicada en el sitio web de cada Universidad, con las
exigencias del articulo 7° de la Ley de Transparencia y de las Instrucciones Generales N°s 4, 7,8 y
9 del Consejo para la Transparencia y la incorporacion de las omisiones y observaciones
contenidas en informe de Diciembre de 2012.

Alcance
G+ 14 252 38 22

*Se evaluan pero no tienen incidencia en el puntaje
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Puntaje promedio 2014

85,07%

Puntaje Promedio

(16 Universidades fiscalizadas)
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Puntai e 2 O 1 4. “Transparencia

MARZO

2014
UNIVERSIDAD DE TARAPACA 99,0%
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA METROPOLITANA (UTEM) 97,2%
UNIVERSIDAD DE ATACAMA - 97,1%
UNIVERSIDAD DEL BiO BiO 96,9%
UNIVERSIDAD DE CHILE 90,3%
UNIVERSIDAD DE LA SERENA . 89,8%
UNIVERSIDAD DE LA FRONTERA . 86,8%
UNIVERSIDAD METROP. DE CS. DE LA ED. (UMCE)  86,8%
UNIVERSIDAD DE PLAYA ANCHA  86,5%
UNIVERSIDAD DE LOS LAGOS 85,1%
UNIVERSIDAD DE TALCA . 84,5%
UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE - 82,9%
UNIVERSIDAD DE VALPARAISO . 76,5%
UNIVERSIDAD DE ANTOFAGASTA - 759%
UNIVERSIDAD DE MAGALLANES 64,5%
UNIVERSIDAD ARTURO PRAT 61,2%
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Variacion puntajes Universidades

2013 2014 Variacion

90,50% 85,07%

Puntaje Promedio  Puntaje Promedio

(16 Universidades (16 Universidades
fiscalizadas) fiscalizadas)

Unidad de Transparencia Activa 5



Puntajes Historicos

PERIODO

13 al 20 lal3 17 al 24

Septiembre 2011 Febrero 2012 Mayo 2012

17 al 28
Enero 2013

consejoparala |
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16 al 17
Abril 2014

PROMEDIO

20,45% | 76,54% | 77,93%

90,50%

85,07%

INFORMACION 2011 2011 2012
FISCALIZADA Agosto Diciembre Diciembre
VARIACION + 56,10 +1,39 | +1257 -543
100 PUNTOS 0
Unidad de Transparencia Activa 6



Puntaje promedio por materia - Marzo 2014

Aspectos Generales

PYMES

Actos y Documentos D.O.
Estructura organica
Mecanismos de part. ciudadana
Potestades y competencias
Participacion en entidades
Transferencias

Tramites

Personal y Remun.
Contrataciones y compras
Presupuesto

Actos y Res. con efectos Sobre Terc.
Subsidios y Beneficios

Auditorias

B Mar-14 Dic-12
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
99,3%

96,2%
92,9%
92,5%
91,6%
90,2%

78,0%

75,0%
72,5% INFORMACION
DESACTUALIZADA

72,3%

60,7%

Unidad de Transparencia Activa



Variacion de puntaje

Ago-11  Dic-11  Abr-12 Dic-12 Mar-14 Yariacion

UNIVERSIDAD DE ATACAMA 28,2% 81,0% 79,2% 83,3% 97,1% 13,8
UNIVERSIDAD DE CHILE 18,8% 85,1% 76,2% 86,1% 90,3% 4,21
UNIVERSIDAD DE MAGALLANES 15,0% 49,6% 62,4% 72,7% 64,5% -8,17
UNIVERSIDAD DEL BiO BIO 38,9% 87,4% 77,7% 90,1% 96,9% 6,8
UNIVERSIDAD DE TARAPACA : 10,8% 98,1% 99,6% 95,7% 99,0% 3,3
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA METROPOLITANA (UTEM) 59,5% 71,8% 65,5% 98,2% 97,2% -0,93
UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE . 19,9% 71,4% 67,3% 87,8% 82,9% -4,9
UNIVERSIDAD DE PLAYA ANCHA 36,4% 47,5% 68,6% 90,8% 86,5% -4,33
UNIVERSIDAD METROP. DE CS. DE LA ED. (UMCE) 9,4% 95,8% 85,9% 93,2% 86,8% -6,43
UNIVERSIDAD DE LA SERENA 17,6% 94,1% 93,0% 99,4% 89,8% -9,58
UNIVERSIDAD DE LOS LAGOS 22,2% 59,9% 67,5% 94,6% 85,1% -9,5
UNIVERSIDAD DE ANTOFAGASTA 6,9% 81,1% 87,0% 87,1% 75,9% -11,21
UNIVERSIDAD ARTURO PRAT 15,2% 58,6% 59,8% 76,3% 61,2% -15,09
UNIVERSIDAD DE LA FRONTERA 10,9% 94,2% 96,7% 99,5% 86,8% -12,72
UNIVERSIDAD DE TALCA 9,1% 51,2% 71,1% 95,0% 84,5% -10,49
UNIVERSIDAD DE VALPARAISO 8,3% . 97,8% - 894% - 982% | 76,5% -21,68

PROMEDIO TOTAL 1 20,45% 76,54% 77,93% 90,50% 85,1%  -5,43

Unidad de Transparencia Activa

consejo para la

Transparencia



Incumplimientos Generales:

= No se presenta la totalidad de las auditorias realizadas por la
Contraloria General de la Republica. [Informes finales 2013]

» Informacion desactualizada, respecto a las transferencias
otras compras y ndminas de beneficiarios

= No corrigen observaciones sefialadas en informe anterior

= No se publican las compras realizadas fuera del mercado publico
para el 2014

= No se informa el presupuesto inicial para el anio 2014

[UNIVERSIDAD ARTURO PRAT,LA FRONTERA, ANTOFAGASTA y DE PLAYA ANCHA]

Unidad de Transparencia Activa 9
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Resultados Usabilidad

75,85%

Puntaje Promedio Usabilidad

Facilidad de Localizacion Facilidad de Uso

85,94% 61,33%

Facilidad de Facilidad de Promedio

Localizacion Uso Usabilidad
UNIVERSIDADES 85,94% 61,33% 75,85%
ADM CENTRAL 77,06% 69’27% 72’12%
CORP. MUNICIPALES 79,25% 50,59% 65,61%

Unidad de Transparencia Activa 10
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Facilidad de Localizacion (“findability”) ‘

G008[€ 0 éSe encontré Pagina
b ng‘ 100% web del organismo
I

en los buscadores?

@ chrome

El sitio de
b o Transparencia
' Firefox
Activa, épuede ser
Wi visualizado en los
(A Internet navegadores...?
(& Explorer

T
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Facilidad de Localizacion (“findability”)

-_f Faco & M apa [_1 Cartacto

Tu Universidad Estatal en la Regién Cogquimbo

E:i Universidad de La Serena

Mi ULS Universidad Admision Facultades Campus DGAE Docencia Investigacion Extension ULSMoticias
Jueves, 24 de Abril del 2014 - La Serena - Chile

Acreditacion

ULS

s Postitulos y Postgrados 4 anos
Enilas dreas de Gestion Institucional, Docencia o

s Biblioteca misidin Naclonal | oo sy minin | Madi P
» Directorio screditacion o TedreCn aacion con € M e
CNA-Chile Desde

@ Egresados . 56’ 25%

A( Institucion Acreditada

Concursos, Eventos
H DIULS »

m @ Transpar encna

Buscador ——
I i
&) se ubica en el —_—
! Ley de Transparencia
® userena.cl weh costado dereCho N |z reccidn encargads de gestionar
laz raspuasiss da Lay de

Transparanc’ Fokda come
masa da iy’ o curricular.
Dirigirse Oirascisn

Universidad de

31,25%
se ubica en la parte superior
(antes del corte de la pagina)

ULSNaticias @ Destacados

Unidad de Transparencia Activa 12



consejoparala |
Transparencia

Facilidad de Localizacion (“findability”) ‘

100%
Estd en forma estatica

S4, \nformacion Corporativa [l ., Solicitud de Informacion n ﬁ L m = E9
=*= Transparencia Activa |l =*= Ley de Transparencia — — -

Paoliticas, términos v condiciones

Unidad de Transparencia Activa 13



Facilidad de Uso (“usability”)

&) Transparencia Activa

Universidad de Santiago de Chile

UdeSantiago

+ ActosyResoluciones

* Actosyrezoluciones con efectos sobre
terceros

* Estructura Organica

* Datos de la Institucidn
= Facultades, Funciones v Atribuciones
de sus Unidades

Organigrama

* Marco Hormativo

HNaormas Organicaz

= Dtras Hormas que atribuyen
competencias

» Potestades, Competencias,

Rezponzabilidades, Funciones w

Atribuciones

Actos y Documentos publicados en el
Criario Oficial

- Persomaly Remuneraciones

Cédigo Asignaciones

« [eclaracionss de Patimonio &
Interés

» Personal Cédigo del Trabajo

= Personal de Planta

= Personal a Contrata

Ferzonal a Honorarios

+ Escala de Remuneraciones

+ Compras y Adquisiciones

= Bienes Inmuebles

» Otraz compras

= Comprasy Adquisiciones realizadas a
trawés de Mercado Fiblico

+ Informacion Presupuestaria

= fuditorias al Ejercicio Presupuestario

s Balance de Ejecucidn
Fresupuestaria

= Balances Patrimonial Auditade

= Presupuesto Asignado

¥ Hormas hridicas

* Mormas Juridicas Generales que
atecten a Emprezas de Menor Tamafio

+ Transferencias

* Transferencias de Fondos Piblicos
reguladas por Ley 19,862

= DOtras Transferencias

* Participacion Ciudadana

* Mhdecanismos de Paricipacidn
Ciudadana

+ Subsidios y Beneficios

= Beneficiarios
= Subsidioy
Benaficios

» Tramite s del Organismo
* Tramites ante la Universidad de

Santiage
« Tramites en Chileatiende

93,75%

Diferencia el titulo y los

subtitulos de cada materia

.

.

.

.

.

.

Fecha de itma achallzaclion
21042014

Actos y Documentos Calficados

* como Secretos

indice de Actos o Documentos
calificados como Secretos o Rezervados

Otros Antecedentes en
cumplimi a Buenas P

Auditoria Contraloria General de la
Repiblica

Reportes de Sostenibilidad Universidad
de Santiago

Participacion en Otras Entidades

Participacidn, Reprasentacién e
Intervencidn en Otras Entidades

Solicitud de Informacién

Solicitud de
informacidn

Costos de Reproduceidn

Unidad de Transparencia Activa
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Se demord menos de 15

segundos en cargar el sitio de
Transparencia Activa

100%

Presento de forma
independiente cada materia

100%

Presento el titulo de cada
materia
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Facilidad de Uso (“usability”)

87,50%

, Es posible acceder a “Planta
DOTACION DE FUNCIONARIOS DE PLANTA EXISTENTES 2013” entre 1-3 clics

Periodo a buscar : | Seleccione periodo ¥ |

Desde el 1 de Marzo al 31 de Marzo del afio 2014,

12,50%

Vol ’
o Portal Presentd ruta en que el
ME Estamento Mormbre Funcionario | Grado Calificacidn Cargo Regidn Fecha de Fe H
chade | usuario se encuentra
1 DIRECTIVD ABARZA CASTRO G ADMINISTRADOR PUBLICO JEFE DE SEGUNDA Q4002013 | Inds 0
JESSICA ALEXAMDRA DEFARTAMENTO ) o
z FROFESIOHNAL ABASOLO QUINTEROS (17 EDUCADORA DE PARWULDS PROFESIONAL SEGUNDA Q1HZIZ010  Inds
NURY DEL ROSARID Tiene links que cambian de
3 ALLEILIARES ACOSTA PIZARRO 2T LICEWCIA ED. MEDIA ALLEILLAR SEGUNDA Q1HZIZ010  Inds
ROBERTO ANDRES color al hacer clic.
4 ADMINISTRATIVO  ACUHA AWALOS 21 SECRETARIA ADMIMISTRATISA ADMIMISTRATIVO SEGUNDA O1HZZ2010  Inds
CRISTIMNA DEL
CARMEN
4 ACADEMICO AGEND SIERRA g WA T ROMNA) FROFESOR SEGUNDA 040202011 | Indefinido
ohACCll A TEDECCIME ACICTCEMTE
68,75%
Volver ’

Contd con algun comando
para volver a “Home”.

Unidad de Transparencia Activa



Facilidad de Uso (“usability”)

Transparencia Activa

Universidad de Santiago de Chile

UdeSantiago

.

.

.

.

* ActosyResoluciones

Actosy resoluciones con efectos sobre
terceras

* Estructura Organica

Datos de la Institucidn
Facultades, Funcionesy Atribuciones
de zuz Unidades

Qrganigrama

¥ Marco Homativo

Harmas Orgdnicas

Dtras Hormas que atribuyen
competencias

Fotestades, Competencias,
Fesponsabilidades, Funcionesy
Atribuciones

Aotosy Documentos publicados en el
Diaria Oficial

:- Personaly Remuneraciones

Cédigo Asignaciones
Declaraciones de Fatrimonio e
Interés

Persanal Cédige del Trabajo
Ferzonal de Planta

Persanal a Contrata

Persanal a Honorarios

Eszala de Remuneracionas

.

.

* Comprasy Adquisiciones

Bienes Inmuebles

Otras compras

Comprasy Adquisiciones realizadas a
través de Mercado Piblico

* Informacion Presupuestaria

Auditoriaz al Ejercicio Presupuestaria
Balance de Ejecucidn
Presupuestaria

Balances Fatimonial Auditado

Fresupuesto Asignada

¥ Normas hridicas

MNormas Juridicas $enerales que
afectan a Empresas de Menor Tamafio

* Transferencias

Transferencias de Fondos Fiblicos
reguladas por Ley 19862

Otras Transferencias

.

.

Fechade Itma achallzacion

12042014

* Participacion Ciudadana . Actos y Documentos Calificados
como Secretos
Mecanismos de Participacidn
Cindadana + indice de Actosy Documentos
calificados como Secretos o Reservados

» Subsidios y Beneficios
. Otros Antecedentes en

Beneficiarios * cumplimiento a Buenas Pricticas
Subsidio v
Beneficios * Auditeria Contraleria General de la
Repiblica
» Reportes de Sostenibilidad Universidad
+* Tramites del Organismo de Santiage

Tramites ante |a Univarsidad de
Santiage +* Participacion en Otras Entidades
Tramitas en Chileatiende
» Participacidn, Representacidn e
Intervencién en Otras Entidades

* Solicitud de Informacion

= Solicitud de
infarmacidn

» Costos de Reproduccidn

consejoparala |
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75,00%

Las secciones se ven en un

Contd con contraste de
colores

81,25%

Contd con un tamano de letra
igual o superior a 10

93,75%

Tiene informacion encriptada
o comprimida

Unidad de Transparencia Activa



consejoparala |
Transparencia

Facilidad de Uso (“usability”)

12,50%

Indicé expresamente

algun contacto para

notificar problemas
técnicos

aparte Inform atico

Markup Validation Service
Check the markup (HTML, XHTML, ..} of ¥Weh documents

Jump To: hlotes and Potential Issues Yalidation Output

Errors found while checking this document as -/AW3C/DTD HTML+RDFa 1.1//EN!

Result: 41 Emors, 12 waming(s) Presento er

Address: http://transparencia. udesantiago.cl/ Va I i d a d o e n

Encoding: ut-8 | (detect automatically) v http -//Va I |d ator W3 o) rg
Doctype: MWACHDTD HTML+RDFa 1.1HEN |(detect autamatically) '|

Root Element: i

i
W5C (§ VALIDATOR  Trnowtne W3C Validator Suite™ premium service that checks your entire website and evaluates its conformancs with W3C open standards to
" Suite quickly identify those portions of your wehsite that need your attention.

Unidad de Transparencia Activa
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MARZO

2014 Usabilidad
UNIVERSIDAD DE TARAPACA ~99,0% 72,72%
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA METROPOLITANA (UTEM) - 97,2% 68,18%
UNIVERSIDAD DE ATACAMA - 97,1% 77,27%
UNIVERSIDAD DEL BIO BiO 96,9% 86,36%
UNIVERSIDAD DE CHILE 90,3% 77,27%
UNIVERSIDAD DE LA SERENA 89,8% 68,18%
UNIVERSIDAD DE LA FRONTERA - 86,8% 77,27%
UNIVERSIDAD METROP. DE CS. DE LA ED. (UMCE) 86,8% 63,63%
UNIVERSIDAD DE PLAYA ANCHA 86,5% 72,72%
UNIVERSIDAD DE LOS LAGOS 85,1% 72,72%
UNIVERSIDAD DE TALCA - 84,5% 77,27%
UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE 82,9% 81,81%
UNIVERSIDAD DE VALPARAISO 76,5% 72,72%
UNIVERSIDAD DE ANTOFAGASTA 75,9% 77,27%
UNIVERSIDAD DE MAGALLANES - 64,5% 81,81%
UNIVERSIDAD ARTURO PRAT - 61,2% 86,36%

Unidad de Transparencia Activa 18
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Buenas Practicas Observadas

Q Estructura Organizacional:

> 13 publican facultades que estan en norma rango inferior.
> 7 indican nombre de la autoridad.
> 4 tienen organigrama interactivo.

O Auditorias Internas

> 10 incluyen auditorias internas.

O Informacion Adicional:

> 10 organismos incluyen Informacion sobre la Ley de Transparencia.

O Programa de subsidios o beneficios

> 6informan en su pagina web los beneficios a los que se puede acceder por su intermedio.

O Sueldos Liquidos

> 4 presentan las remuneraciones liquidas.

O Declaracion de Patrimonio e Intereses

» 3informan la declaracion de sus Rectores.

Unidad de Transparencia Activa
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MARZO Buenas N°de Buenas

2014 Practicas Practicas
UNIVERSIDAD DE TARAPACA 99,0% 21,05% 8
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA METROPOLITANA (UTEM) 97,2% 15,79% 6
UNIVERSIDAD DE ATACAMA 97,1% 21,05% 8
UNIVERSIDAD DEL BiO BiO 96,9% 13,16% 5
UNIVERSIDAD DE CHILE 90,3% 26,32% 10
UNIVERSIDAD DE LA SERENA 89,8% 10,53% 4
UNIVERSIDAD DE LA FRONTERA 86,8% 5,26% 2
UNIVERSIDAD METROP. DE CS. DE LA ED. (UMCE) 86,8% 36,84% 14
UNIVERSIDAD DE PLAYA ANCHA 86,5% 15,79% 6
UNIVERSIDAD DE LOS LAGOS 85,1% 15,79% 6
UNIVERSIDAD DE TALCA 84,5% 13,16% 5
UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE 82,9% 18,42% 7
UNIVERSIDAD DE VALPARAISO 76,5% 13,16% 5
UNIVERSIDAD DE ANTOFAGASTA 75,9% 15,79% 6
UNIVERSIDAD DE MAGALLANES 64,5% 5,26% 2
UNIVERSIDAD ARTURO PRAT 61,2% 10,53% 4

Unidad de Transparencia Activa
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